
 

 

Personalsachbearbeitung /Personalorganisation  

in elternzeitvertretung (m/w/d) 

 
 

Ergreife deine Chance, werde Mitglied unserer rot-weißen Fußballfamilie und trage als 

Teil des Teams hinter dem Team zum Erfolg des 1. FSV Mainz 05 bei. Wir sind seit vielen 

Jahren eine feste Größe im deutschen Profifußball und insbesondere als Aus- und Wei-

terbildungsverein von Spielern und Trainern anerkannt. Neben der Verbindung zum 

sportlichen Bereich, unserem Aushängeschild, machen uns die familiäre Arbeitsat-

mosphäre sowie der stets gelebte Zusammenhalt innerhalb des Vereins zu einem attrak-

tiven Arbeitgeber.  
 

DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH:  
 

> Unterstützung bei der Weiterentwicklung der internen Personalstrategie 

> Betreuung von Recruiting Prozessen 

> Koordination des kompletten On- und Offboarding-Prozesses 

> Unterstützung bei der Weiterentwicklung der Arbeitgebermarke und des Personal-

marketings 

> Organisation von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

> Mitwirkung an der Optimierung vorhandener Personalprozesse und -instrumente 

> Unterstützung bei der Betreuung des Personalmanagementsystems (HR WORKS) 

> Erstellung von fachspezifischen Auswertungen, Reports und Statistiken 

 

DU HAST FOLGENDES PROFIL: 
 

> Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit einer Zu-

satzqualifikation im Personalwesen oder vergleichbarem Abschluss 

> Erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion 

> Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen 

> Vertraulichkeit, Diskretion und Zuverlässigkeit 

> Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 

> Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Empathie 

> Strukturierte, sorgfältige und selbständige Arbeitsweise 

> Sehr gutes Sprachgefühl und stilsichere Kommunikation in deutscher und englischer 

Sprache 

 

WIR BIETEN: 
 

> Abwechslungsreiche Aufgaben in einem hochemotionalen und spannenden Ar-

beitsumfeld 

> Einen Platz in einem dynamischen Team, das eine hohe Identifikation zu ihren Auf-

gaben mitbringt 

> Zugang zu allen Spielen der 05er und gemeinsame Events 

> Die Anstellung ist auf zwei Jahre befristet 

 

INTERESSIERT? 

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben inkl. Gehalts-

vorstellungen, Lebenslauf und Zeugnissen. 

Bitte sende deine Bewerbung an bewerbungen@mainz05.de 

 

Vollzeit Ab sofort Berufserfahrene 

mailto:bewerbungen@mainz05.de

